CAMARA MUNICIPAL DE TEIXEIRA DE FREITAS
ESTADO DA BAHIA

CNPJ 03.984.483/0001-02

PROJETO DE LEI N° 6} 12021

Declara de Utilidade Publica o
Instituto Novo Tempo de

desenvolvimento Humano,
Educagdo Profissional, Esporte e
social.

PROJETO MUNICIPAL DE TEIXEIRA DE FREITAS, ESTADO DA BAHIA,
faco saber que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica declara de Utilidade Publica o Instituto Novo Tempo de
Desenvolvimento Humano, Educagéao profissional, Esporte e social situada na
rua Mario de Oliveira Gomes, 86, bairro Colina Verde, nesta cidade de Teixeira
de Freitas-BA, inscrita no CNPJ n® 30.171629/0001-65.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Plenario Francisténio Alves Pinto, 16 agosto de 2021.
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ESTADO DA BAHIA

CNPJ 03.984.483/0001-02

' CAMARA MUNICIPAL DE TEIXEIRA DE FREITAS

JUSTIFICATIVA

O Novo Tempo de Desenvolvimento Humano, Educagao profissional, Esporte e
social situada na rua Mario de Oliveira Gomes, 86, bairro Colina Verde, nesta
cidade de Teixeira de Freitas-BA, inscrita no CNPJ n® 30.171629/0001-65.

O Instituto tem a finalidade em apoiar e desenvolver programas, projetos e
acdes de assisténcia e protecdo social, cultural, educacional, esportivas,
economia solidaria € em especial os que enconfram em situagac de
vulnerabilidade na regido extremo sul, e consequentemente a regiao do
municipio de Teixeira de Freitas-Ba.

Por tudo isso aqui exposto, e pelo papel social que vem desenvolvendo, & mais
gue justo o reconhecimento desse instituto, como entidade de utilidade publica.

Plenario Francistonio Alves Pinto, 16 de agosto de 2027.

L* ot b
=

g . . ”{':-..-.—::;—,'
‘Luciano Ferreira Sales

Vereador

= -a c Rl . _ A F o P T ACH AENOE ONN Taivaira Aa Eraitac - Rahia



INSTITUTO

LB NOVO TEMPO

INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCAGCAC PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL

ATA de Reunido Ordinaria de N° 01/2020 de 30 de Dezembro de 2020

Aos trinta (30) dias do més de dezembro de dois mil e vinte, reuniram — se na
sede do Instituto Novo Tempo, situada na Rua Mario de Oliveira Gomes, 86 no
Bairro Colina Verde, na cidade de Teixeira de Freitas — Ba, as 18:30hs os
membros da diretoria nas pessoas do Presidente o Sr. Paulo Roberto Pestana,
do vice Presidente o Sr. Claudio Pereira de Oliveira, do diretor financeiro a Sra.
Jussana Souza Silva Guerra,, dos membros do conselho fiscal titulares o
Senhores . Avilmar Ferreira de Oliveira Filho, Flavio Santana Ribeiro, da Sra.
Rosilene Moreira dos Santos e do 1° secretario o Sr. Manoel Farone Vieira
Mota, que teve como pauta principal e unica: APROVAGAO DAS CONTAS DO
INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCAGAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL, referente ao ano de
2020. O Presidente explanou sobre as dificuldades enfrentadas nesse periodo
de pandemia, onde nao foi possivel realizar projetos por meio de convénios e
através dos documentos contabeis fica provado a inexisténcia de
movimentagdo financeira desta Instituicdo. Por tanto ficou esclarecido e
aprovado por unanimidade a prestagao de contas do ano 2020 do INSTITUTO
NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCAGAO
PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL da seguinte maneira.

Saldo anterior: 0,00
Entradas: 0,00

Saidas: 0.00

Saldo atual em caixa: 0,00

Nada mais havendo a tratar o Sr. Presidente encerrou a reuniao e para constar
.0 1 secretario o Sr, Manoel Farone Vieira Mota lavrou em ATA que segue
assinada pelo CONSELHO FISCAL e demais membros presentes.

A hozer 4 A it 5/

Avilmar Ferreira de Oliveira Filho Rosilene*Moreira dos Santos
Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal

Flavio Santana Ribeiro
Conselheiro Fiscal
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INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL

Jussana Souza Silva Guerra Manoel Farone Vieira Mota

Diretor Financeiro 1° Secretario
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Paulo Roberto Pestana bléudio Pereira de Oliveira
Presidente Vice Presidente
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INSTITUTO NOVO TEMPO DE DES ENVOLVIMENTD HUMANG, EDUCACAD PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL

DEMONSTRATIVO DE MOVIMENTACAO FINANCEIRA ANUAL

MES DE REFERENCIA : DE JANEIRO DE 2020 A DEZEMBRO DE 2020

RECEITAS
__IDENTIFICACAO MES DE REFERENCIA VALOR PREVISTO VALOR RECEBIDO |
12 _JANERO | RS 0,00 “R$ 0,00
N 20 FEVEREIRO RS 0,00 R$ 0,00
32 MARCO R$ 0,00 ~_R$ 0,00
ae | ABRIL R$ 0,00 R$ 0,00
_ se . MAIO | RS 0,00 R$ 0,00
| 6 | JUNHO | RS 0,00 RS 0,00 |
70 JULHO R$ 0,00 R$ 0,00
8 | AGOSTO . R$ 0,00 ~R$ 0,00
9¢ SETEMBRO RS 0,00 RS 0,00
100 OUTUBRO RS 0,00 RS 0,00
110 NOVEMBRO RS 0,00 RS 0,00
| 12¢ DEZEMBRO R$ 0,00 R$ 0,00 IR
|
| TOTAL DAS RECEITAS RECEBIDAS RS 0,00

| TEIXEIRA DE FREITAS 30 DE DEZEMBRO DE 2020

PRESIDENTE DIRETOR FINANCEIRO
ASSINATURA ASSINATURA
| NOME | PAULO ROBERTO PESTANA NOME | JUSSANA SOUZA SILVA GUERRA
| NeCPF | 025.137.895-04 | NecPF | 032.111.715 - 84
} NeRG | 1134127979 SSPBA | NeRG | 11662602 08 SSP/BA

OBS: Devido a COVID 19 no ano de 2020 ndo houve receitas e nem movimentacdo financeira,

c?a(?me demonstrativo acizz.

PAULO ROBERTO PESTANA

PRESIDENTE

Teixeira de Freitas 30 de Dezembro de 2020

frsas. e i, G

JUSSANA SOUZA SILVA GUERRA

DIRETOR FINANCEIRO
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DECLARAGAO

O Instituto Novo Tempo De Desenvolvimento Humano, Educacio Profissional, Esporte e
Social inscrita com o CNPJ de N° 30171629/0001 - 65 como rege no seu estatuto do capitulo |
do paragrafo segundo que nao remunera os membros do conselho Diretor e Fiscal, ndo
distribuindo lucros ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo que os
excedentes de receita, eventualmente apurados serao obrigatoria e integralmente aplicados
no desenvolvimento dos objetivos institucionais. (Lesi 9.790/99, paragrafo unico do art. 1°) e
art. 36 paragrafo 1.

Atenciosamente;

PAULO ROBERTO PESTANA

Presidente
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

30.171.629/0001-65

NEWIERD DE INSCIRIAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
MATRIZ CADASTRAL

29/12/2017

DATA DE ABERTURA

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL

TTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTO NOVO TEMPO

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nio informada

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Associagdo Privada

LOGRADOURD
R MARIO DE OLIVEIRA GOMES

NUMERO COMPLEMENTO
86 i

CEP BAIRRODISTRITO
45.987-368 COLINA VERDE

MUNICIPIO
TEIXEIRA DE FREITAS

UF
BA

ENDEREGO ELETRONICO
ATIVA_CONTABIL@HOTMAIL.COM

TELEFONE
(73) 9981-8606/ (73) 33114004

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
FhhEh

SITUACAOD CADASTRAL
ATIVA

29M12/2017

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL

AE A

itk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrucao Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/07/2021 3s 08:33:43 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1




. PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA DE FREITAS
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DA RECEITA
SALA DO EMPREENDEDOR

ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

EXERCICIO NUMERO
2021 2023
CONCEDIDO A

NOME: INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E
SOCIAL

ENDERECO: RUA MARIO DE OLIVEIRA GOMES, N° 86 COLINA VERDE CEP: 45987-368 TEIXEIRA DE FREITAS - BA

INSCRITO NO CMC SOB N°: 0708200 CNPJ/CPF: 30.171.629/0001-65

NOME FANTASIA
INSTITUTO NOVO TEMPO

COM A SEGUINTE ATIVIDADE PRINCIPAL
SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO

ATIVIDADE SECUNDARIA

ENQUANTO SATISFAZER AS EXIGENCIAS DA LEGISLAGAO EM VIGOR. HORARIO DE FUNCIONAMENTO LIVRE,
DESDE QUE RESPEITADO AS NORMAS DO DECRETO 624/2019 - ARTIGO 1°.

Observagdes:
DATA INICIO ATIVIDADE DATA EMISSAD
29/12/2017 05/08/2021
ALVARA VALIDO ATE CLASSIFICACAQO FISCAL
31112/2021 Tributagao Normal

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODERA SER CONFIRMADA NO ENDEREGO:

http:www.teixeiradefreitas.ba.gov.br ATRAVES DO CODIGO DE VALIDACAO 001020107082002021
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INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMAND, EDUCAGAQ PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL

Fundada em 29 de dezembro de 2017 o Instituo Novo Tempo De
Desenvolvimento Humano, Educacéo Profissional, Esporte e Social inscrita com o
CNPJ de N° 30.171.629/0001- 65 localizada na Rua Mario de Oliveira Gomes, n° 86
Bairro Colina Verde, na cidade de Teixeira de Freitas — Ba é uma entidade sem fins
lucrativos que tem como atividade principal servicos de assisténcia social sem
alojamento.

Das finalidades esta em apoiar e desenvolver programas, projetos e acoes de
assisténcia e protecdo social, cultural, educacional, esportivas, economia solidaria, e
agricultura familiar, visando a insercao e/ou a reinsercao social das pessoas em
especial os que encontram em situagéo de vulnerabilidade social.

O municipio de Teixeira de Freitas sempre apareceu entre as cidades mais
violentas do Brasil, segundo o Instituto de Pesquisa Econdmica (IPEA), no ano de 2017
levantamento esse em parceria com o Férum Brasileiro de Seguranca Publica (FBSP),
mesmo tendo muitas acdes e projetos sociais, mas com dificuldade de mante — I6s
legalmente, um grupo de pessoas que tambem desenvolve acdes sociais viu a
necessidade de contribuir de forma direta, tratando de formalizar a criacéo e o registro
da instituicdo para que pudesse buscar recursos através de conveénios, emendas
parlamentares e editais tendo com o objetivo cumprir a Lei de n° 8.069/1992 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente onde todos tem o direito de praticar esporte e
lazer, fomentando e aplicando politicas publicas principalmente nas areas mais
vulneraveis, vindo surgir o Instituo Novo Tempo que a mais de trés anos e meio tem
desenvolvido acgdes e projetos dentro do municipio e também em municipios
circunvizinhos .

Através de uma parceria com a franquia Escolinha Fla RJ e a Associagao de
Moradores do Residencial Ramalho, implantamos o projeto de inclusdo social atraves
do esporte, na modalidade Futsal, denominado Novo Tempo Esportivo na quadra do
Residencial Ramalho com aulas de futsal, para dar inicio ao projeto foi feito um
lancamento na area de convivéncia social do bairro, contando com a presenca do
treinador de goleiros do futsal do Clube de Regatas do Flamengo o senhor Antdnio
Marcos Bezerra, do radialista esportivo Amadeu Ferreira, do vereador Ednaldo
Rezende, das Senhoras Rocilda e Zilda Moura representando a Associacao de
Moradores, juntamente com pais, alunos e moradores, além da nossa equipe técnica
que anteriormente ao lancamento foi feito uma busca ativa com visita técnica
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INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMAND, EDUCAGAQ PROFISSIONAL. ESPORTE E SOCIAL

cadastrando ndo s6 os alunos participantes, mas todos os membros familiares
para que tivéssemos um relatério social de todos os membros familiares, para
participar do projeto foi solicitado alguns requisitos e critérios como declaragéo escolar
e o numero do NIS (Numero de Identificacdo Social) para que ter certeza que 0s
alunos contemplados estdo dentro do perfil e o Cadastro Unico é uma ferramenta
importante na identificagéo dos cidadaos de baixa renda, durante o langamento foi feita
uma palestra para o publico presente onde abordamos alguns assuntos pertinentes ao
projeto para que eles entendam que o esporte tambem € uma ferramenta como meio
de socializacdo, para conseguir atingir valores como coletivismo, amizade e
solidariedade que s3o relevantes na formagao, criagéo e fortalecimento de valores e
vinculos familiares, contribuindo na educacéo integral dos participantes, a atenuagao
das desigualdades sociais e a facilitagéo da inclus@o social , s&o alguns beneficios da
pratica de esporte para criangas e adolescentes principalmente para os que vivem em
situacdo area de vulnerabilidade social, com isso minimizamos os efeitos da
desigualdade social com objetivos de :
v Fortalecer o organismo de maneira geral,
v Melhora aspectos psicologicos e fisicos;
v Ensina a trabalhar em equipe e a conviver com as diferengas ( de
género, de credo...);
v Amplia a capacidade de lidar com situagbes de confiito e de
catastrofe e a se recuperar de traumas;
v Atua como aliado no processo educativo, em agdes de combate a
violéncia, ao racismo e a discriminagao;
v Contribui para ampliar o nimero de matriculas e para estimular a
aprendizagem, aliado ao curriculo escolar;
v Auxilia na promogao a saude e alerta sobre os efeitos nocivos do
alcool, tabaco, entre outras drogas;
v Criam ambientes seguros e ajudam a estabelecer relagdes estaveis
entre as criangas, adolescentes e entre elas e os adultos;
v Possibilita que expressem opinides e ideias, pequenos passos
rumo a agentes de transformagéao social.
Apos todo esse processo isso iniciamos Nosso primeiro nucleo com 55 alunos
na faixa — etaria entre 07 e 17 e cada crianga foi contemplado individualmente com um
kit padrdo contendo short, camisa e meido, as aulas ministradas pelo professor
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bacharel em educagdo fisica o senhor Ulisses Alves e a orientadora Social Driely
Ferraz.

Antes de iniciar as atividades fizemos a reforma da quadra poliesportiva que
estava totalmente abandonada, foi feito melhorias na estrutura e uma nova pintura
através de doacdes dos amigos do Rio, Nova Papelaria € Renovar Dedetizadora,
contamos com a ajuda de voluntéarios e pais de alunos doando a mao de obra para que
a mesma ficasse apta a pratica esportiva.

No ano de 2018 através de parcerias com ouiros projetos, empresas e
comerciantes foi possivel estender as atividades com aulas de futsal e futebol para
outros bairros como Residencial Anténio Costa Filho, Residencial Santos
Guimaraes (Bairro Colina Verde), Residencial Padre José (Bairro Luis Eduardo
Magalhaes),Tancredo Neves e Ulisses Guimaraes chegando atingir um publico de
500 (quinhentas ) criangas e adolescentes na mesma faixa — etaria de 7 a 17 anos,
com aulas de segunda a sabado nos periodos matutino e vespertino com carga horaria
de 20hs por cada nlcleo, a escolha dos mesmos se deu foi por estda numa
abrangéncia de muitos bairros com um grande historico de criminalidade como Cidade
de Deus, Liberdade | e I, Redengdo, Tancredo Neves e Vila Vargas.

De acordo com a Estatistica do mapeamento de Teixeira de Freitas foram
constatado nos bairros acima citados um alto indice de criminalidade e precisamos
levar uma melhor qualidade de vida e oportunidade por meio do Esporte a todas as
criancas que se encontram nesta regido, devido a necessidade de aproximar o poder
publico fizemos o convite ao Exmo Juiz de Direito Dr. Roney Jorge Cunha Moreira Juiz
da Vara da Fazenda Publica de Teixeira de Freitas, representando o estado onde o
mesmo conheceu de perto a realidade e dificuldades da manutengédo do projeto,
comprometendo em apoiar os projetos sociais da cidade.

Enfrentando  dificuldades principaimente no transporte e translado das
criangas para estarem fazendo deslocamento e visitagao a outros nucleos como forma
de promover socializagdo, buscamos apoio ao empresario Rafael Vieira Borges Moreira
da TRR Residuos Hospitalares da cidade de Itabuna que € prestadora de servigos a
este municipio, através do mesmo o projeto foi apresentado a senhora Ama Maria
Mello que é moradora de Dubai nos Emirados Arabes e estava em visita ao Brasil onde
possui negoécios, depois de analisar o projeto e entender as necessidades de um meio
de transporte que n&o seria util s6 para o Instituto Novo Tempo, mas para toda

comunidade, depois de alguns meses de analise ela doou um micro —0nibus executivo
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de marca mercedes —bénz ao Instituo Novo Tempo, contribuindo assim para melhoria
das atividades da Instituicéo.

Para apresentar a aquisicdo desse mais novo patrimbnio a sociedade
teixeirense, foi feito um langamento no 101 espago Show e contou com a participagao
de centenas de pessoas entre elas desportistas das mais diversas modalidades do
municipio ja que a classe tem grandes dificuldades em estarem participando de
competicdes fora do municipio pelo fato do municipio n&o ter um veiculo exclusivo para
essa finalidade.

Fizeram parte deste momento de muita alegria o jornalista esportivo Amadeu
Ferreira que foi 0 mestre de cerimonia, 0s empresarios e apoiadores do projeto Elvis
Sayg(Nutrisayg) Kely Siquara (ABF Transportes), Sergio Souza (Fase Sport), Rafael
Vieira Borges Moreira (TRR Residuos Hospitalares) e o procurador do estado Dr Odilair
Carvalho Junior, além dos diretores do Instituo na pessoa do seu Presidente o Senhor
Paulo Roberto Pestana, o Vice presidente o Senhor Claudio Pereira de oliveira, a
assistente Social a Senhora Patricia Sayg e outros membros presentes, além dos
alunos, pais, professores e voluntarios que comemoram o feito, apés o encerramento
foi distribuido lanches para todos os presentes e o 6nibus foi inaugurado levando as
criangas de volta para seus lares.

Com a aquisicdo do meio de transporte proprio no ano de 2019 foi possivel
ampliar os projetos itinerantes e um deles foi o Novo Tempo de Danga com aulas de
danga nos bairros Teixeirinha e Residencial Padre José, atraves dos professores
Mauricio e Maiara que levam muita alegria através da danga traz muito beneficio a
salide como o aumento da flexibilidade o aprimoramento da coordenagao motora, a
melhora cardiorrespiratéria e também a otimizagdo do condicionamento aerébico e
isso tem aumentado a procura, atualmente temos dois nucleos em media 100 alunos
participam das aulas, é totalmente aberto a pessoas de varias faixas — etarias podem
se inscrever com idade a partir dos 15 anos, onde todas séo orientados a apresentar
um atestado médico para a pratica da danga e assinando um termo de
responsabilidade individual, além da sede do municipio também temos levado esse
projeto para a zona rural onde as criangas se divertem com muitas brincadeiras,
distribuigdo de algodéo doce, pipoca e pula — pula a vontade para todos, entre outras.

No ano de 2019 recebemos a visita ilustre da Senhora Ana Maria Mello em
nosso municipio onde a mesma visitou alguns nucleos do Instituto como escolinha de
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futebol, projeto de danga e algumas residéncias dos professores e familias de baixa
renda onde a mesma doou dezenas de cestas basicas para essas familias.

Nas acBes sociais 0 meio de transporte da Instituicdo tem contribuido muito
para outros projetos, assim como para desportistas, igrejas, escolas da rede publica
municipal, estadual e principalmente para cortejos funerais quando muitas das familias
ndo tem condi¢des de arcar com os custos, o Instituo oferta esse servico gratuitamente
sem custo algum as familias, para as igrejas elas ddo como contra partida o
Combustivel assim também sdo feitas para equipes de esportes do municipio ou
qualquer uma outra necessidade, durante anos ja foram milhares de quilémetros
percorridos muitas viagens intermunicipais e até interestaduais como viagem da
delegagdo da equipe do Jacaranda Esporte Clube que representou Teixeira de Freitas
na Copa BR de Futsal na cidade de Guarapari ES, Oriente Esporte Clube gue disputou
a Copa Extremo Sul com inimeras viagens com destino a Alcobaga, Itabata, Posto da
Mata distrito de Nova Vicosa, Itamaraju, Sera dos Aimorés MG, Porto Seguro entre
outras, doacéo de transporte a escolas municipais para passeios com as criangas da
educacdo infantil, transporte gratuito ao PSF Teixeirinha na campanha do céncer de
mama com destino a Lagoa Jodo Barreto, esse meio de transporte tem sido essencial
para muitas pessoas e instituigoes estarem participando de eventos e programagoes.

O Instituto Novo Tempo tem contribuido dentro das suas limitagbes, mas tem
enfrentado dificuldades na manutencdo do veiculo, qualquer pessoa pode solicitar o
servigo desde que néo seja para fins lucrativos.

No ano de 2020 tivemos que reinventar, com a chegada da pandemia foi
suspenso muitas atividades, poucos puderam funcionar alguns meses como a danga
que é individual e de acordo com os decretos funcionamos de forma reduzida e
cumprindo o distanciamento social, através da compra solidaria do Atacadao
recebemos doagdo de alimentos onde foi feita aproximadamente cem cestas basicas,
onde podemos contemplar varias familias em situacdo de vulnerabilidade social, a
parceria com a Usina Santa Maria e os amigos do Rio também foi possivel fazer a
doagdo de 800 mascaras padronizadas com a marca Novo Tempo e 500 UN de 300m|
de alcool 70 que foi de grande utilidade para muitas familias nesse momento nao so
de crise na saude mais também financeira no enfrentamento do novo coronavirus.

Segue fotos em anexo das atividades desenvolvidas de acordo com o relatorio.
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ACOES E PROJETOS DESENVOLVIDOS.

Fronrea [ = Memigamenio da Phivetorio Fionra 2 - Chandio Pereiva Fice Presidenie Novo dempo. Antowa Hezerra

Zilda ¢ Rocilda, representante du Associagao Restdéncra Romallio
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ACOES E PROJETOS DESENVOLVIDOS.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO
PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL
CNPJ: 30.171.629/0001-65

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias €m seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricées em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto 3
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

A aceitagao desta certidao estd condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <htrp:ﬂwww.pgfn.gov.br>.

Valida até 01/02/2022.
Cadigo de controle da certidao: 0022.78FC.6B00.5FC8
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidiao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 ¢ 114 da Lei 3.956 de 1

1 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributério do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20213044317

RAZAD soCIAL

INST NOVO TEMPO DE DES H EDUC PROF ESP E sOC

INSCRICAO ESTADUAL

CNPJ

30.171.629/0001-65

Emitida em 29/07/2021, conforme Portaria n° 918/9g, sendo valida por 60 dias, contados

a partir da data de sua
emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DO

CUMENTO PODE SER co
FAZENDARIAS OU viA I

MPROVADA NAS INSPETORIAS
NTERNET, NO ENDEREGO

http:ﬁwww.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentacao conjunta do cartso ori

ginal de inscricao no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Recsita Federal d

0 Ministério da Fazenda,

Emissao: 29/07/2021 08:36



28/07/2021

Consulta Regularidade do Empregador

RN N

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 30.171.629/0001-65
Razdo Social:INSTITUTO Novo TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANGO

Enderego: R MARIO DE OLIVEIRA GOMES 86 CASA / COLINA VERDE / TEIXEIRA DE

FREITAS / BA / 45987-368

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art,
7, da Lej 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
€mpresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigagdes com o FGTS,

Validade:26/04/2021 a 23/08/2021

Certificagio Numero: 2021042601050804678451

Informacéo obtida em 29/07/2021 08:38:44

A utilizacdo deste Certificado pPara os fins previstos em Lei

esta

condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

WWwWw.caixa.gov.br

-




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO NOVO TEMPQO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO
PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 30.171.629/0001-65

Certiddo n®: 23048337/2021

Expedicgio: 28/07/2021, &s 08:43:13

Validade: 24/01/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expediciao.

Certifica-se que INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a)
no CNPJ sob o n®° 30.171.629/0001-65, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-a da Consolidacio das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (deis) dias
anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios 3 identificacdo das PE€Ssoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissio de Conciliacdo Prévia.



290072021 005046573
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA

CERTIDAO ESTADUAL

CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERA%[\O JUDICIAL E
EXTRAJUDICIAL - 1° GRA

CERTIDAO N°: 005046573 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certidio podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica
{http:Hesaj.tjba.jus.brlscnfabrirConfarencia.do].

CERTIFICO que, pesquisando os registros de distribuiges de feitos civeis do Estado da Bahia,
anteriores a data de 29/07/2021, verifiquei NADA CONSTAR em nome de:

SOCIAL, portador do CNPJ: 30.171.629!0001-65, estabelecida na R MARIO DE OLIVEIRA GOMES, N° 86,
COLINA VERDE, CEP: 45987-368, Teixeira de Freitas - BA, mrsvwmmsssmmsttsmssrnmstsbassssrsssssinissinns ik

Certifico finalmente Que esta certid3o é sem custas.

Esta certiddo foi emitida Pela intemet e sua validade & de 30 dias a partir da data de sua emissao. Apds
esta data sera necessaria g emissao de uma nova certidao.

Salvador, quinta-feira, 29 de julho de 2021.

005046573

el 1111117



29/07/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA DE FREITAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIDAO 2021/0023885
Contribuinte: INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCAcCAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL

Devidamente Inscrito sob o CNPJ n°: 30.171 .629/0001-65

i
3, combinado com disposto no Artigo 205 da Leij Federal Numero 5.172, de 25 de
Outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional, CERTIFCA que o contribuinte acima
identificado, EM RELACAO AO OBJETO DA CERTIDAO, eéncontra-se em situagao regular
Perante a FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL. Esta Certiddo nao servira de prova contra
cobranca de quaisquer débitos que venham a ser apurados pela Fazenda Publica

de Outubro de 1966 - Cadigo Tributéario Nacional.

Chave de validagzo da certiddo: 20210023885
Validade 90 dias

Emitida Quinta-Feira, 29 de Julho de 2021

Atencao: Qualquer rasura oy emenda invalidara este documento,
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GISTRADO

rca de Teixaira de Freitas - Bahis
)
ATA DE FUNDACAO E ELEICAO DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL
DO INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO.

EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL.

Aos vinte dias do més de junho dois mil e dezessete, 4s dezessete horas na
cidade de Teixeira de Freitas Bahia, reuniram-se com proposito de se criar uma
instituicdo social as seguintes pessoas Claudio Pereira Oliveira, administrador
de Empresas,RG 0672000369 SSP\BA CPF 883.794.005-00, residente 4 Rua
Godoaldo Amaral , 351- Bairro Teixeirinha- Teixeira de Freitas BA; Jussana
Souza Silva Guerra, Do Lar RG 1 1.662.602-08, CPF 032.111.715-84: residente
a Rua Mario de Oliveira Gomes, 86- Bairro Colina Verde — Teixeira de
Freitas/BA; - Teixeira de Freitas/BA Welington de Oliveira Souza, Gerente
Administrativo, RG 11668269-40 SSP\BA CPF 010 244 385-89, residente a
Rua Deputado Ivete Vargas, 70- Bairro Almirante do Rio- Teixeira de
Freitas/BA; Avilmar Ferreira de Oliveira Filho, Técnico em Florestas. RG
1155606370 SSP\BA, €PF 015.607.685-33, residente & Rua Joao Palmeira
Guerra, 448-Bairro Teixeirinha- Teixeira de Freitas/BA; Luciano de Figueiredo,
Agente Comunitario de Salde e Endemias, RG 1009581929 SSP\BA, CPF
013.948.955-00, residente 4 Rua Ménaco 138 -Bairro Ulisses Guimarées:
Teixeira de Freitas/BA; Paulo Roberto Pestana. Analista de Laticinios, RG
1134127979 SSP\BA, CPF 025.137.895-04. residente a Rua José Rodrigues
Santos, 196 -Bairro Teixeirinha- Teixeira de Freitas/BA. Rosilene Moreira dos
Santos, Vendedora, RG 0969583320 SSP\BA, CPF 001.870.105-10, residente
a Rua Alto do bela Vista,28-Bairro Sao Lourengo- Teixeira de Freitas/BA:
Edivanildo Moreira de Souza, RG 6622491, CPF 709.775.265-34, residente
a rua 22 de Abril, 12, Bairro Colina Verde, Teixeira de Freitas/BA: Flavio
Santana  Ribeiro, Montador Optico de Oculos, RG 0850894867
CPF933.62662591, residente 4 Rua Padre Vieira 154, -Centro - Teixeira de
Freitas/BA; Renildo Borges, Supervisor de Vehdas RG 0835325792 CPF
818.600.055-00, residente & Rua Holanda 265 -Bairro Jardim Europa - Teixeira
de Freitas/BA; Vanuza Cajazeiras Domingos, do Lar, RG 1003805140 CPF
834.640.505-72, residente 4 Rua C Casa 7-Bairro Residencial Ramalho-

Teixeira de Freitas/BA Lucielton Cardial de Oliveira, gesseiro, RG 08027807- |

84, Q,PF 948,080.35-1 9, Rua Paqueta, 35, Bairro Colina Verde, Teixeira de
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ISTRADO

rca de Teixeira de Fretas - Bana

Freitas/BA, Patricia Carla Rodrigues de hrito Saigg, Assistente Social.
RG22.343.927-48 CPF 045.430.476-56, residente @ Rua Mucuri, 48- Bairro-
Bela Vista- Teixeira de Freitas/BA. De posse da palavra o Sr. Claudio Pereira
deu inicio @ reunido agradecendo a presenga de todos e convidou o Sr°
Luciano para secretariar os trabalhos, em seguida o Sr° Claudio condutor da
reunido, informou aos presentes que esta reunido tinha como fim especifico a
constituigdo, fundagado, aprovagéao do estatuto social, bem como a elei¢éo da
primeira Diretoria e do Conselho Fiscal do Instituto Novo Tempo de
Desenvolvimento Humano, Educagéo Profissional, Esportes e Social, explanou
sobre a proposta e os objetivos da instituicao que tem como cunho principal o
trabalho social visando atender a familia como um todo, nas diversas areas
educacional, profissional e esportiva. acompanhamento dos assistidos bem
como encaminhamento para mercado de trabalho atraves de capacitagao
profissional, oficinas, palestras e meios para se gerar renda, além de criagao
de um banco de dados curriculares; diante das explanagdes os participantes
se mostraram entusiasmados e com grande expectativas para se colocar em
pratica com compromisso e responsabilidade as propostas apresentadas. Eﬁ
seguida a Assembleia aprovou a Constituicao do Instituto de Desenvolvimento
Humano, Educagao Profissional, Esportes e Social. em tempo o Sr. Claudio
Pereira solicitou que o secretario nomeado fizesse a leitura da minuta do
Estatuto Social da instituicao, o mesmo foisubmetido a votagdo e aprovado por
unanimidade. Na oportunidade o condutor da assembleia em continuidade aos
trabalhos entendeu que o momento era oportuno para se realizar a eleicao da
primeira Diretoria e os membros do Conselho Fiscal da instituicdo recém-
criada. Apresentou-se entao uma chapa unica com as indicagbes dos nomes
de pessoas que se colocaram a disposicdo para participarem da diretoria, bem
como do Conselho Fiscal, como segue; Presidente Paulo Roberto Pestana,
RG 1134127979 SSP\BA, CPF 025.137.895-04; Vice-presidente Claudio
Pereira de Oliveira RG 0672000369 SSP\BA CPF 883.794.005-00; Diretora
Financeira Jussana Souza Silva Guerra RG 11.662.602-08, CPF
032.111.715-84; Vice Diretor Financeiro Welington de Oliveira Souza RG
11668269-40 SSP\BA, CPF 010.244.385-89; Primeiro Secretario Luciano de
Figueiredo, RG 1009581929 SSP\BA, CPF 013.948.955-00;/\!'553 Secretario

Ctgrectest” e Qtes a2




REGISTRADO

de Teixeira de Freitas - Bahis
)

Renildo Borges RG 0835325792 CPF 818.600.055-00 e como Coordenadora
de Projetos e Comunicagdao Social Patricia Carla Rodrigues de Brito
Saigg, Assistente Social RG 22.343.927-48 CPF 045.430.476-56, Ainda
foram escolhidos também os membros do conselho Fiscal que ficaram assim
definidos: Titulares Avilmar Ferreira de Oliveira Filho RG 1155606370
SSP\BA, CPF 015.607.685-33; Rosilene Moreira dos Santos RG
0969583320 SSP\BA, CPF 001.870.105-10; Flavio Santana Ribeiro RG
0850894867 SSP/BA CPF 933.62662591 e sues respectivos suplentes:
Edivanildo Moreira de Souza, motorista RG 6622491SSP/BA, CPF
709.775.265-34; Lucielton Cardial de Oliveira, gesseiro, RG 08027807-84
SSP/BA CPF 948.080.35-15; Vanuza Cajazeiras Domingos RG 1003805140
SSP/BA CPF 834.640.505-72 Apos todos serem empossados o presidente
eleito assumiu a diregao dos trabalhos agradeceu a confianga de todos e disse
querer trabalhar junto com toda a diretoria para a melhor qualidade do
atendimento prestado pela instituicao que na prética ja existe ha algum tempo.
e declarou constituida a partir desta data para o futuro o INSTITUTO NOVO
TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCAGCAO PROFISSSIONAL,
ESPORTES E SOCIAL, com sede a4 Rua Mario de Oliveira Gomes, 86 Bairro
Colina Verde na Cidade de Teixeira de Freitas /BA. O presidente eleito
apresentou o estatuto para apreciagao e aprovacao pela diretoria o qual foi lido
por todos os membros e em seguida a analise e leitura foi aprovado pela mesa
diretora; Estatuto esse que rege:

CAPITULO |
DA SOCIEDADE, FINS, SEDE E DURACAO

Art. 1° - Sob a denominagdo de INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO, EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL ou pela forma abreviada
NOVO TEMPO e que regerd por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes, entidade
sem fins econdmicos, e duracao por tempo indeterminado. com personalidade juridica de direito
privado, patriménio proprio. autonomia técnica, administrativa e financeira, fundada em 20 de
Junho de 2017, com sede Rua Mario de Oliveira Gomes 88. bairro Colina Verde, Teixeira de

Freitas /BA, podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades da Federagao
bem como no exterior.

Paragrafo Primeiro: O INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL & isento de quaisquer preconceitos ou
discriminagdes relativas a cor, raga, credo religioso, classe social, concepgao politica -
partidaria ou filosofica, nacionalidade em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro
social, (Lei 9790/99, inciso | do art. 4°),
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—/REGISTRADO

Paragrafo Se undo: O INSTITUTO NOVQ TEMPO DE DESENVOL\-'IME\'TO HUMANO,
EDUCACAQ PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL nao remunera os membros do Conselho
Diretor e Fiscal. nao distribuindo lucros oy dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto,
sendo que os excedentes de receita, eventualmente apurados. serap obrigatéria e

mento dos objetivos nsttucionais (Le 9 790/99,

Paragrafo Unico do art 1 °)eart. 35 paragrafo 1°

Paragrafo Terceiro: O INSTITUTO NOovoO TEMPO DE DESENV OLVIMENTO HL MANO.
EDUCACAOQ PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL podera aceitar auxilics conroy ¢des ou

doagdes (depois de exam
contratos (nacionais oy in

inados e aprovados pela diretoria), bem como firmar convenios Z
temacionais} ¢om organismos oy entidades publicas oy Crivaaas

contanto que nag impliqguem em Sua subordinagio a compromissos e interesses que corfitem
COm seus objetivos e finalidades oy arrisquem sua dependéncia, (Lei 9.790/99, paragrafo urizo
s

CAPITULO 11
FINALIDADES E OBJETIVOS

. 2°-DAS FINALIDADES

Apoiar e desenvolver Programas, projetos e acoes de assisténc 3 € Crotecae social cultural

educacional, esportivas, e

conomia solidaria e agricultura famar viSanao insercdo eiou 3

reinsercao social das pessoas em especial os que se encontram em Situagao ge riseo oesscal e

Art. 3° . DOS OBJETIVOS

| - Representar Seus associados Junto aos poderes publicos e privados quando for necessario,

reivindicar algumas provid
efetivando ou ratificando a
dos associados.

ll- Criar, manter, organiza
esportivos, centros educaci

éncias de interesse comunitario, cultural, educacional e esportiva,
COraos convénigs e contratos que visem o} desenvo!vimento social

' mobilizar recursos financeiros egy materiais para os Projetos
Onais, de cultura e lazer implantados €m 1ode territério nacional;

m - Execucao de Programas de qualificagao profissional. apoic pecagogico social, Psicoldgico

Para o treinamento das

€quipes que irao implantar os Projetes, através da educacdo,

qualificagdo e oroﬁssionalr’zaf;éo do resgate de conhecimentos tradicionais go antesanato, do
saber cientifico da democratizacao € acesso a tecnologia de informacac

econdmico da Populagdo.
VI - Buscar Implantagao

de infra-estrutura que proporcione o desenvolvimento das

Manifestagdes artisticas e culturais e sociaig dos associados e da comunidade em gera|:
VIl - Estimular € desenvolver atividades de pPromogao hurpana de carater social, cuftural,

esportivo, educacional ere
Pais ou responsaveis e pes

Creativo com 3 participagdo de crnancas, dos adolescentes, de seus
soas da Comunidade, onde ests inserida a Organizacao;

Vil - Promogdo da geracao de trabalho para seus associados, através do ensino de
praticas prod utivas Cooperativistas e associativistas de valor cuiltural e/ oy econdmico:
IX - Promogao de intercambio com entidades cientifica de ensino e de desenvolvimento social,

nacionais e Internacionais, bem como o desenvolvimento
desenvolvimento de tecnologias alternativas produgdo e diy
conhecimento técnicos e cientificos;

- Execucdo de Servicos de radiodifusio sonora, com a fi

Cultural e informativa. resp

A ety .

eito aos valores éticos e sociais, em beneficio d

—

Cole Gy,




geral da comunidade, mediante concessdo, permissdo ou autorizagdo de exploracdo de
radiodifusdo comunitaria de acordo com a legislagéo especifica:

Xl - Formar e informar a sociedade como num todo nas questdes afro brasileira de género;

Xil - Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos. da democracia e de
outros valores universais:

Xl - Promover a defesa de bens e direitos SoCials. colelvos e gfuscs relatives 30 meio
ambiente, ao patrimdnio cultural, aos direitos humanos e dos povDS

XIV - Promogao gratuita da educagéo;

XV - Estimular a parceria, o dialogo local & solidaredase entre ¢s oifer
sociais, participando junto a outras entidades de ativigades a.e . sem nieress
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Paragrafo Primeiro - A dedicago as atividades acima previstas configura - m
execucao direta de contratos, projetos, programas, planos de agdes correlatas € parceras
meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdc de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a orgdos ao sator
publico e privado que atuem em areas afins,
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Paragrafo Segundo - A fim de cumprir sua (s) finalidade (s), a Instituicdo se organizara em
tantas unidades de prestacdo de servicos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelas disposicoes estatutarias

Paragrafo Terceiro - A organizacdo pocera atraves dos seus Grupes ou Unidades Produtivas
e de Comercializacao, adquinr matérias — prmas procezr ceneficiar industrializar embalar e
comercializar produtos artesanais e artefatos em geral confeccionar roupas biuterias jogos

papeis e alimentos com materiais reciclaveis. bem como comerciaiizar produtos Otcos e
materiais didaticos.
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CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Art. 4° - O quadro social do INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCACAO PROFISSIONAL. ESPORTE E SOCIAL compor-se-a de todos os filiados da
entidade

Art. 5° - Sao as seguintes categorias dos associados:

I - Fundadores - so os associados que participam dos Atos Constitutivos da entidade:

Il - Beneméritos - sao aqueles associados que prestam servigos relevantes ao INSTITUTO
NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO PROFISSIONAL,
ESPORTE E SOCIAL

Il - Contribuintes - s3o aqueles associados que contribuem mensalmente com a entidade

Paragrafo Primeiro: O titulo de associados benemeérito sera conferido apos a aprovacio da
Assembléia Geral

Paragrafo Segundo: Os associados qualquer que seja sua categoria, bem como os seus
familiares, para frequentarem as dependéncias sociais da entidade serdo obrigados a
apresentarem a indentificagdo fornecida pela Diretoria.

Paragrafo Terceiro: E assegurado aos conjugues, companheira (o) da (a) associados (0), suas
filhas solteiras e filhos menores de 16 anos, a participacdo em todas as atividades sociais e
desportivas promovidas pela entidade independente de qualquer contribuigao.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - S3o requisitos indispensaveis a admissao no quadro social da entidade, na gategoria
de associados fundadores e contribuintes:

el et o por ety oo™
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I) Ser maior de 18 (dezoito) anos e acatar com as decisdes estabelecidas neste Estatuto e

Regulamento Interno da entidade;
Il) Ser residente e domiciliado no Estado da Bah

ia independente da condigdo de nacionalidade.

CAPITULO v
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - Sao Direitos dos Associados:

1) 0 uso e gozo das dependéncias sociais da ent
I

idade pelos associados € seus dependentes:

) participar de todas as atividades sociais e esportivas, observando as disposicdes contidas

neste Estatuto:

mudangas administrativas para entidade;

Art. 8° - Sao Deveres dos Associados:

) Zelar pelo bom nome e pela conservacao as

IV) Indenizar os eventuais danos ou estragos

Il) votar e ser votado nas reuniées da Assembléia Geral, Ordinari

IV) convocar assembleia com apoio da maioria simples dos associados:
V) sugerir & Diretoria qualquer providéncia que julgar de interesse da entidade.

Cumprir e respeitar os Estatutos e Instrucdes emanadas da Diretoria e da Assembléia Geral-

patrimoénio do INSTITUTO NOVO TEMPO DE

DESENVOL\'IMENTO HUMANO. EDL CACAO PROFISSION AL, ESPORTE E SOCIAL;
) Pagar pontualmente, as suas mensalidades e compromissos 35sumidcs com 3 entidade

de qualguer naturezas Causaccs aos bens da

entidade, inclusive por pessoas de sua familia ou que estejam sob sua responsac zase

V) Identificar-se quando for exigido;
VI) Comparecer as Assembléias Gerais;

VIl) Responsabilizar-se pela frequéncia dos seus convidados, que devem possuir idoneidade

moral para frequentar a entidade.

Paragrafo Primeiro - Os asscciados da entidade respondem Subsidiariamente pelas
obriga:;bes_s saciais do INSTITLTO NOVO TEMPO
EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL.

DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,

Paragrafo Segundo - N3o cria vincule empregaticio com @ entidade a prestacao de servico,

mesmo que habitual de pessoas voluntarias
assuncgao de voluntario conforme alei

admitidas mediante termo de declaracdo e

Paragrafo Terceiro - A Prestacao de servico voluntario, gratuito, mesmo que habitual nao se
configura relacio de €mprego entre o prestador e a entidade.

Paragrafo Quarto -

Os prestadores de servicos voluntarios sero admitidos mediante

assinatura de termo de declaragao de inexisténcia de vinculo empregaticio conforme a Lei

Parégrafo_ Quinto — O INSTITUTO NOVO T

EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E

EMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
SOCIAL fica isento de qualquer obrigagso

Paragrafo Unico - Fica excluida da vinculagdo dos parégrafps anteriores a contratacéo, por
empo determinado, de profissionais de Servicos técnicos especializados, a exemplo de:
medicos, administradores, advogados, psicologos, assistente social pedagogo educador fisico,
contadores, engenheiros, professores dentre outros,

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Diretoria sofrera as seguintes penalidades: Adverténcia; Suspensao: Eliminagdo.

Art. 9° - O associado que infringir as disposicoes deste Estatuto e das lnstrugdesb;i/jas pela
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Paragrafo Primeiro - A pena de adverténcia sera verbal e aplicada por qualquer membrc az
Diretoria.

Paragrafo Segundo - A pena de suspensao imposta, ou a perda do direito de frequentar as
dependéncias do INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL pelo periodo de 90 (noventa) dias, sera
aplicada pela Assembléia.

Paragrafo Terceiro - A pena de eliminagdo, que sera aplicada por decisdo da Assemblgéia
Geral, implica na perda definitiva do direito de frequentar as dependéncias da associagao.

Art. 10°- A aplicagdo de pena de suspensao ou eliminacdo sera procedida de notificagdo ao
infrator, cabendo, no prazo de 08 (oito) dias, recursos desta decisdo, a Assembléia Geral.

Art. 11° - S3o0 passiveis de pena de eliminagao os associados que transgredirem gravemente
as disposigdes estatutarias ou as Instrugbes baixadas pela Diretoria

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 12° - A organizagao sera composta de.

01 - Assembléia Geral:
02 - Diretoria;
03 - Conselho Fiscal (Lei 9.79/99, inciso Il do art. 4°),

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13° - A Assembléia Geral € 0 0rgdc soberano da entidade. € constituida por todos os
associados maiores de 18 (dezoito) anos gue estejam no pleno gozo dos seus direitos e em
situac@o regular com a Tesouraria. competindo-ihe

I- Eleger os membros da diretoria e do Conselho Fiscal Que nac receberdo qualquer
remunerac3ao pelo desempenho desses cargos.

ll- Conhecer e julgar os recursos que lhe sejam interpostos peios associados. bem como de
contratos ou deliberagdes da Diretoria ou Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente 30 (trinta) dias antes de
expirar o prazo de vigéncia do mandato da Diretoria em exercicio. 5 (cinco) dias apés a
realizacdo das eleicdes, para prestacdo de contas da Diretoria e apresentacdo da previsdo
orcamentaria  Para dar posse & Diretoria recém-eleita

Art. 14° - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente. a pedido da Diretoria, ou por
solicitagdo da maioria simples dos associados, ou S€ja, a metade e mais um, mediante
requerimento escrito ao Presidente da entidade, competindo-lhe

|- Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse ‘da entidade, submetido 3 sua
apreciacao, e do conhecimento prévio dos associados, através do aviso de convocacio:
Il- Reformar os Estatutos - Resolver sobre a dissolug&o da entidade.

Art. 15° - A convocacao da Assembléia Geral dar-se-a por meio de avisos publicados 15
(quinze) dias seguidos no mural existente na sede.

Paragrafo Unico - Os Editais constario dia hora e local da reuniao. Alem da pauta dos
assuntos a serem tratados.




b

ISTRADO

: |~ Comarca de Teixeira de Freitas - Bahig

4
Art. 16° - Considerar-se-a constituida a Assembléia Geral, 'em sua primeira convocagdo, desde
que a hora esteja presente, pessoalmente, ou legalmente representado, a maioria absoluta de
Seus componentes, todos quites com a Tesouraria da entidade, e em segunda convocago,
uma hora depois de aprazada, quando funcionard e deliberara com qualquer numero de
associados presentes, desde que estes qQuites com suas obrigacdes com a Tesouraria

Art. 17° - A Assembléia Geral instalada pelo Presidente da Diretoria e presididz por um dos
associados eleitos por aclamag&o para tal fim

Art. 18° - Assumindo a diregio dos Trabalhos o Presicente 0a Assemoiea convocara um
associado para compor a Secretaria e mais dois outros para escrutnagores €™ caso de

eleigbes.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA E SUAS ATRIBUICOES

Art. 19° - O mandato da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos,
podendo haver reeleigao podendo este ocorrer em tempo menor de acordo necessidade e
aprovagao da assembleia geral

Paragrafo Unico - A entidade nao rémunerara soc quaiguer forma os cargos de sua Diretoria
do Conselho Fiscal, bem como as ativigades age seus associados Cujas atuacdes sio
inteiramente gratuitas.

Art. 20° - A Diretoria compor-se dos membros titulares e seus respectivos suplentes
eleitos em Assembléia Geral como segue:

01 - Presidente:

02 - Vice-Presidente:

03 - Primeiro Secretario e Segundo Secretario
04 - Diretor Financeiro e Vice Diretor Financeiro
05 - Diretor de Projetos e Comunicacsc Social

Paragrafo tnico: A fim de cumprir suas finalicades a Diretoria de Projetos e Comunicacao
Social se organizara em tantos departamentos. que se fizerem necessarios. 0s quais se
regerao pelas disposicoes estatutarias

Art. 21° - A Diretoria reunir-se-a na sede social ou em qualquer lugar, previamente estabelecido
pelo Presidente ordinariamente uma vez por més, em dia e hora definida. e/ ou
extraordinariamente, sempre que for necessario, por convocacao de Presidente.

Paragrafo Primeiro - Os diretores executivos e conselheiros fiscais e demais membros do
INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO
PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL néo poderao ser remunerados nem obter beneficios ou
gratificagdes pelos servicos prestados a entidade.

Art. 22° - Sao Atribuicoes da Diretoria:

I- Praticar todos os atos da gestao. consentaneos com os fins e objetivos da entidade, nao
podendo, entretanto, transigir, renunciar direitos adquiridos ou alienar bens Imoveis, contrair
emprestimos, ou por qualquer forma onerar os bens sociais, sem previa autorizacdo da
Assembléia Geral:

lI- Fixar as mensalidades a ser cobradas dos sécios, para atender as despesas de conservacio
da entidade;

lll- Resolver sobre inclusao de socios e a respeito das penas disciplinares;

IV- Contratar com terceiros a construcao de qualquer obra, de acordo com autorizagio
Assembléia Geral:
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Paragrafo Primeiro - No

principios da sua legalidad
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desenvolvimento de suas atividades a entidade observara 0s
e, impessoalidade, moralidade publicidade. economicidade e da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao de raga. cor. género ou religido.

Paragrafo Sequndo - O INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,

EDUCACAO PROFISSIONAL, ESP

fisicos, humanos e financeiros, ou prestacao de servi
organizagdes sem fins lucrativos e a orgaos do setor pub

EDUCACAO PROFISSIONAL. ESPORTE F SOCIAL disciplinara

de Ordens Normativas em
diretoria.

Art. 23° - Todas as delibera
Seus membros

ORTE E SOCIAL se dedica as suas atividades por meio
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seu funcionamento por meio

iidas pela Assembie:a Geral e Ordens Executivas. emitidas pela

¢Oes da Diretoria sao validas desce q

3\
Paragrafo Terceiro — O INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, Y

)

u€ ICmacas pela maona dos
Paragrafo Primeiro - Essas deliberagées constarso de Atas manuscritas em livro proprio sob &4

minuta do Secretario.

Art. 24° - Os Diretores sdo

ressalvando porem a cada

fundamentos da proposta vencida

Art. 25° - Sdo Atribuigdes Especificas do Presidente:

I- Representar a entidade, judicial ou extrajudicialmente quer ativa

ll- Representar em Juizo ou fora dele nas suas relagde

publicos ou privados:
lll- Representar o INSTI

estatuto;

V- Convocar reunides da Diret:

este estatuto:
VI- Assinar com o Diretor

a sociedade:
VII- Outorgar procuragao pa

solidarios na responsabilidade dos atos emanados da Diretoria. N }
Diretor. o direito de fazer constar na Ata da sessao respectiva, os Vi

\

Quer passivamente:

S COm terceircs e perante os poderes

TUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL em juizo ou fora dele nas suas relacées
com terceiros e perante os poderes publicos ou privados; &E)
IV- Praticar todos os atos administrativos e geréncia da entidade. dingindo e coordenando todas

as atividades inteiras da mesma, de acordo com os fins e objetivos e na forma da lei e do 6

Financeiro, ou no seu impedimento com o vice-presidente, os L
cheques e outros papeis atinentes 3 mo
assim como quaisquer outros do

ra fins especificos: §

Vill- Despachar o expediente:
IX- Criar coordenacdes de apoio para a Diretoria de forma atender as necessidades da

Administragao.
X) Assinar, conjuntamente ¢

Xl) Contratar, suspender e demitir os empregados da INSTITUTO NOVO TEMPO DE

como fixar-lhe os salarios;

Xll) Constituir sindicancia pa

om Secretario, os cartdes de identificagdo social:

qualquer membro da Diretoria.

oria e da Assembléia Geral de acordo com o que estabelece

ra julgar questdes que venham desabonar a conduta moral de

€4 QL

cumentos que impliquem em responsabilidade

vimentagdo de contas em estabelecimento bancarios
financeira para \'-g
o Y
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Art. 26° - Sao Atribui¢cdes Especifica do Vice - Presidente:

I- Substituir o Presidente e o Tesoureiro em seus impedimentos

ll- Dar apoio a todos os diretores e auxiliares da entidade

lI- Exercer outras atribuigdes que Ihe delegar o Presidente

IV- Suceder o Presidente, em caso de renuncia ou morte

V- Assinar, juntamente com Presidente no impedimentc do tescure s =s chegues € outros
papeis atinentes a movimentagdo de contas em estabelecmentas pancarics assim como
quaisquer outros documentos que impliquem responsatilidace financeirz da entdage

Art. 27° - Sdo atribuicoes especificas do Secretario e Vice:

I- Superintender todos os servigos da secretaria da entidade:
ll- Sistematizar todos os dados necessarios a elaboragdo de relatério anual que geverz ser
apresentado obrigatoriamente pela Diretoria;
lll- Assinar conjuntamente com o Presidente, os cartdes de identificaco social:
IV- Assinar, com os demais Diretores, as atas da Diretoria,
- Expedir as notificagbes, editais e avisos:
VI- Zelar pelo bom relacionamento entre os associados da entidade;

Art. 28° - S@o Atribuigdes Especificas do Diretor Financeiro e Vice:

- Exercer a administragdo na sua area especifica oue ccmgreende 2 parte de patrimoénios
ervicos de bar, almexarifado e servicos gerass.

I- Apresentar semestralmente um relatério das atividades €xeculadas na sede soca
lll- Supervisionar os servigos atinentes a sede social;
IV- Ter sob a sua guarda e responsabilidade, todos os bens e valores da entidade
V- Assinar, com o Presidente, os contratos que a Diretoria realizar, os cheques e todos os
papeis que se referirem a movimentagao de valores e dinheiro da INSTITUTO NOVO TEMPQ—
DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO PROFISSIONA L, ESPORTE E SOCIAL
assim como quaisquer documentos que impliqguem em responsabilidade financeira.
VI- Fazer deposito em nome da entidade em estabelecimento bancarios indicados pela
Diretoria, as importancias arrecacadas fincando em caixa o minimo indispensavel ao
funcionamento a entidade. minimo este 2 ser delicerads oela Diretoria;
Vli- Controlar e superintender os Serviges ce arrecacacac das receitas da entidade, organizar a
contabilidade da entidade;
VIIl- Apresentar semestralmente a Diretoria o balancete aas receitas € despesas e anualmente,
0 balanco geral;
IX- Pagar as despesas ordinarias, conforme o orcamento anual aprovado pela. Assembléia
Ordinaria e Extraordinaria, devidamente autorizado pela Diretoria
X- Elaborar uma previsgo orcamentaria para apreciagdo avaliagdc pelo Presidente a
Assembléia Geral,
XI- Superintender a cobranga das mensalidades sociais

Art. 29° - Sao Atribuigdes Especificas do Diretor de Projetos e Comunicagéo Social:

I- Organizar e coordenar todos os eventos Social, Artistico e Cultural da organizagao;

I1) Superintender e fiscalizar todas as atividades e festividades patrocinadas pela organizagdo e
do seu programa politico pedagoégico:

IlN) Zelar pelo bom relacionamento entre os associados da'organizagao,

IV) Providenciar patrocinadores.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL E SUAS ATRIBUICOES

Art. 30° - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (dois) membros efetivos e 01 (um) membro
suplente, eleitos em conjunto com a Diretoria Executiva pelo mesmo periodo.
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Art. 31°- Sao atribuicées do Conselho fiscal:

I- Reunir-se, pelo menos uma vez em cada més para examinar os livros contas e documentos e
emitir, por escrito sey parecer, aprovados ou nao.

ll- Apresentar. 3 Assembléia Geral, parecer anual sobre o movimento econdémico, financeiro e
administrativo da entidade.

- Examinar os livros de escrituragso da entidade,

IV- Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabii € sobre as

VIll- Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido entre os proprios membros o
que o integrem N
D
CAPITULO X

DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 32° - A receita do Conselho sera proveniente ge cenirouigdes renda de promocoes
diversas; doagdes ligadas a Subvengses.

Art. 33° - As despesas compreendera

ll- Os encargos pecuniarios de carater extraordinarios, ndo Previsto no orcamento, custeando
conta credito adicionaig aberto com autonizacao do Conselho Fiscal e compensado mediante a
utilizacao dos recursos que foram previstos

IV- Saldrios e outras espécies de remuneragac

V- Prémio e troféus:

VI- Manutengso da sede;

VII- Auxilios doagdes outros materiais e equipamentos

Parégrafo_ Unico — (0] INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESEN\'OL\'I.\IE.\TO HUMANO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL nao distribyi resultados dividendos,
bonificaces carticipagdes ou parcela de seu patrimoénio, sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

NSTITUTO Novo TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
AL. ESPORTE E SOCIAL é constituida pelos bens imoveis,
semimoveis, veiculos, semoventes acgdes e titulos da divida publica e valores que venham a >
possuir.

Art. 34°- 0O Patriménio do 1
EDUCACAO PROFISSION

Paragrafo Primeiro - Os bens patrimoniais da entidade, nao poderao ser alienados a nao ser
por expressa autorizacdo da Assembiéia Geral, em sessao especialmente convocada para
esse fim com voto favoravel de 2/3 (dois terco) dos presentes.

Art. 35°- O INSTITUTO Novo TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCACAO
PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL € obrigada a manter o Seu patrménio devidamente A

Paragrafo Primeiro — O INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO,
EDUCACAO PROFISSIUNA_L, ESPORTE E SOCIAL nao distribui dividendos nem q%r 7\
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parcela de seu patrimonio ou de suas rendas a titulo de lucro ou participacao no resultado entre
seus diretores, conselheiros ou associados Aplica inteiramente no pais os seus recursos na
manutengao dos seus objetivos institucionais e ¢mprege eventual superavit no desenvolvimento
de suas finalidades.

CAPITULO XIi
PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 36° - O INSTITUTO NOVO TEMPO DE DESENYOLA IMENTO HUMANO, EDLCACAO
PROFISSIONAL, ESPORTE E SOCIAL mantera a sua inscrita contap: fsca =~ lvros
revestidos das formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatiddc A entgaze fica
isenta de qualquer obrigacdo trabalhista, na prestagdo de servigos voluntarios sem serar
vinculo empregaticio entre a entidade e aquele que prestar o servico voluntario na consecusidc
das finalidades estatutarias

Paragrafo Primeiro: Os servicos de contabilidade serdo executados em condigdes que
permitem o conhecimento imediato das posi¢oes das contas relativas ao patriménio. a finangas
€ a execugao do Orgcamento

Paragrafo Segundo Todas as rece:as € 0espesas esid0 syetas a comprovantes de
recolhimento ou pagamento e a demonstracao dos rescect vOS saidos

aragrafo Terceiro: O balango geral de cada exercicio sera acomgarhaac de recoihimento de
lucros e perdas, discriminando os recursos patrimoniais e financeiros da entigase

Paragrafo Quarto: Sendo a entidade sem fins lucrativos, ndo distribuira resultados dividendos.

bonificacdes. participacbes ou parcelas do seu patriménio sob qualquer pretexto entre seus
diretores, conselheiros ou associados.

Paragrafo Quinto: A prestacac de contas da instituicio obedecera as seguintes normas:

| - Os principios fundamentais ge contabilicace e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragées financeiras ga éntdage incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS. colocando - se 3 aisposicac para o exame de qualquer
cicadao:;

Il - A realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parcena conforme previsto em
regulamento

IV - A prestac3o de contas de todos 0S recursos e bens de origem publica recebidos sera feita
conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constituicao Federal

CAPITULO XIlI
DAS ELEICOES

Art. 37° - Para concorrer a Qualquer cargo eletivo da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal da
entidade, o associado tera que ser membro da entidade a mais de 01 (um) ano e estar em
pleno gozo de seus direitos conferido neste Estatuto.

Art. 38° - As eleicoes poderdo se processar por aclamagdo através de Assembiéia Geral, caso
de concorrer apenas uma chapa.

Art. 39° - O edital de convocacao das eleicbes devera constar data, local da sessao e ser

publicado com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia através dos melos de comunicacdo

local e quadros de avisos.

-
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Art. 40° - Somente podera votar sécios e ser votado todos sécios que estejam quites com a
tesouraria da entidade.

Art. 41° - O Diretor Financeiro fornecera a Comissao Eleitoral no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, antes da data prevista para as eleigbes, uma relacdo contendo os nomes dos socios que
estdo quites com a Tesouraria da entidade.

Art. 42° - O direito a voto & pessoal e intransferivel

Art. 43° - A chapa pretensa a concorrer as elecles 3z antg de gJevera encaminhar a
Secretaria da Associacio uma relacdo constanco um requermerts com 23 trés) vias
Impressas ou datilografadas, nomes do candidato COm seus respectvos carges engerecos,
numero de identidade, CPF e assinaturas ate a data estabeleciga pelo edital de convocacao
para as eleigdes.

Art. 44° - A mesa eleitoral sera composta de 01 (um) Presidente, 02 (dois) Secretarios e 02
(dois) Escrutinadores.

Art. 45°- A comiss&o eleitoral elegera seu Presidente entre seus membros e a forma de sua
organizagao e funcionamento no sev Regimento Interno

Paragrafo Unico - ApOs as eleigdes e 2233 coder SeZur-se -2 ge mediato a posse de seus
membros.

Art. 46° - Sera lavrada. pelo primeiro Secretario. em livro propric. Ata ge tcaos os ‘rabalhos da
Assembléia Geral.

CAPITULO XIv
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 47°- A Assembléia resolvers os Casas omissos neste estatuto, inclusive sobre a aplicagao
supletiva e subsidiaria das leis em vigor

Art. 48° - Os atos e deliberagbes da Assembléia, quando tiverem carater geral. apés
regulamente aprovados, passam a ser considerados complementares ao presente estatuto,
com a mesma eficacia de seus dispositivos.

Art. 43° - Os atos deliberativos da Assembiéia e da diretoria terdo publicidade através de
resolugdes numeradas e inscritas em livro proprio

Art. 50° - O presente Estatuto so podera ser alterado pela Assembléia Geral inclusive no
tocante a sua administragdo desde que a Proposta seja apresentada por 2/3 (dois tergos) de
Associados em pleno gozo de seus direitos sociais com a devida Justificagao.

Art. 51° — As eventuais alteragbes estatutarias entram em vigor na data da sua publicacao,
revogadas todas as disposigdes em contrario.

Art. 52° - Aprovada a proposta de reforma do Estatuto, sera o mesmo encaminhado as

autoridades competentes para homologacao.
(]/A,
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Art. 53 - Se a Diretoria julgar necessario poderdo elaborar um regulamente Interno, em perfeita
harmonia com o estabelecimento neste Estatuto e dentro da legislagdo em vigor

Art. 54° - O mandato da diretoria estender-se-a até a posse da nova Diretoria legalmente
eleita.

Art. 55° - A entidade s6 podera ser dissolvida em casc de dfcucages com o oreenchimento de
suas finalidades, mediante aprovacdo da Assembléia Geral especaments corvocada para
esse fim, com voto favoravel pelo menos de 2/3 (dois terccs| dos socios oresentes conforme

disposto no artigo IIl, paragrafo 1° do decreto n°® 228 ge 25 08
Art. 56° - No caso de dissolucio da entidade, o seu patriménio liquide sera transferac a3 outra
Organizagao Civil de Interesse Publico (OSCIP), com o mesmo objetivo social registraaa no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 57° - Na hipotese da instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida
pela Lei 9,790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirindo com os recursos publico durante
0 periodo em que perdurou aquela qualificac@o, sera contabilmente apurado e transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social

Art. 58° - Os casos omissos neste estatutc ser3o cecigigos pela Diretoria Executiva com
aprovagao da Assembléia Geral

Art. 59° - O presente Estatuto entrara em VIgor a partir da data ge sua pudlicagac

Nao havendo nada mais a se tratar o presente deu por encerrada a reuniao

solicitando a mim secretario neste ato, que lavrasse a presente ata, que foi lida,'" -~

.
-~

aprovada e assinada por todos os presentes.

Teixeira de Freitas-BA, 20 de Junho de 2017

Paulo Roberto Pestana Claudio pereira de Oliveira
CPF 025.137.895-04 CPF 883.794.005-00
PRESIDENTE VICE- PRESIDENTE
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- | /] ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO INSTITUTO NOVO TEMPO

(1
i _-f Aconteceu no dia vinte € um de janeiro de 2019 a assembléia geral ordinaria na sede
do Instituto Novo Tempo, estiveram presente alem do presidente o senhor Paulo
Roberto Pestana, Analista de Laticinios, RG 1134127979 SSP\BA, CPF 025.137.895-

04, residente a Rua José Rodrigues Santos, 196 -Bairro Teixeirinha- Teixeira de

§\_ Freitas/BA; as seguintes pessoas Claudio Pereira Oliveira, administrador de Empresas,
5§ RG 0672000369 SSP\BA CPF 883.794.005-00, residente & Rua Godoaldo Amaral ,
351- Bairro Teixeirinha- Teixeira de Freitas BA: Jussana Souza Silva Guerra, Do Lar
RG 11.662.602-08, CPF 032.111.715-84; residente 4 Rua Mario de Oliveira Gomes, 86-
airro Colina Verde — Teixeira de Freitas/BA: - Teixeira de Freitas/BA; Avilmar Ferreira
de Oliveira Filho, Técnico em Florestas, RG 1155606370 SSP\BA, CPF 015.607.685-
33, residente @ Rua Jodo Palmeira Guerra, 448-Bairro Teixeirinha- Teixeira de
Freitas/BA; Rosilene Moreira dos Santos, Vendedora, RG 0969583320 SSP\BA, CPF

O 001.870.105-10, residente a Rua Alto do bela Vista,28-Bairro Sao Lourengo- Teixeira

L€

e,

de Freitas/BA; Edivanildo Moreira de Souza, RG 6622491, CPF 709.775.265-34,. -

residente a rua 22 de Abril, 12, Bairro Colina Verde, Teixeira de Freitas/BA: Flavio
Santana Ribeiro, Montador Optico de Oculos, RG 0850894867 CPF933.62662591,
residente a Rua Padre Vieira 154, -Centro - Teixeira de Freitas/BA: Renildo Borges,
Supervisor de Vendas RG 0835325792 CPF 818.600.055-00, residente 4 Rua Holanda
265 -Bairro Jardim Europa - Teixeira de Freitas/BA: Vanuza Cajazeiras Domingos, do
Lar, RG 1003805140 CPF 834.640.505-72, residente 4 Rua C Casa 7-Bairro
Residencial Ramalho- Teixeira de Freitas/BA; Lucielton Cardial de Oliveira, gesseiro,
RG 08027807-84, CPF 948.080.35-15, Rua Paqueta, 35, Bairro Colina Verde, Teixeira
de Freitas/BA, Patricia Carla Rodrigues de Brito Saigg, Assistente Social,
RG22.343.927-48 CPF 045.430.476-56, residente 4 Rua Mucuri, 48- Bairro- Bela Vista-
Teixeira de Freitas/BA; Manoel Farone Vieira Mota, Lider Técnico de Produgao, RG n°
06.663.843-71, CPF n°® 709.946.415-91, residente na rua Governador Luiz Viana Filho,
n® 393, Bairro Jardim Caraipe - Teixeira de Freitas/BA: Sr® Valmir Alves Gomes,
Seguranga, RG n° 09.639.911-24, CPF n° 992.156.245-20, residente na Rua Medeiros
neto, n® 176, Bairro Teixeirinha - Teixeira de Freitas/BA, com o objetivo de recompor os

e T
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cargos da diretoria, bem como, consertar o erro existente no artigo trinta do estatuto. O
presidente iniciou os trabalhos agradecendo aos presentes e convidou 0 Sr° Renildo

Wiar para dar andamento nos trabalhos, bem como, falou da
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/ importancia da participagdo efetiva de todos os membros principalmente da diretoria
“ nas atividades da instituicdo, o que ndo estava acontecendo ha um tempo, tiveram
presentes os participantes da diretoria assim, ficando necessaria a troca de membros
da diretoria para o melhor andamento dos trabalhos. Nesse sentido, o atual primeiro
secretario Sr° Luciano de Figueiredo, por nao esta comparecendo as reunides da
instituicdo nem participando das atividades da mesma devera ser substituido por outra
pessoa que deseja contribuir efetivamente com os trabalhos do Instituto. Na mesma
&:f\ perspectiva, porém a pedido, o Sr° Welington de Oliveira Souza que atualmente ocupa
o cargo de vice diretor financeiro, por questoes pessoais, pediu para se desligar da
instituicdo, pois nao estava com tempo para acompanhar de maneira efetiva os
trabalhos do instituto. Depois das discussdes necessarias, a assembléia por
unanimidade aprovou as devidas substituigdbes dos nomes para os referidos cargos,
ficando assim definidos: para o cargo de primeiro secretario, foi escolhido o Sr° Manoel

Farone Vieira Mota RG n° 06.663.843-71, CPF n° 709.946.415-91, para o cargo de vice

09.639.911-24, CPF n°® 992.156.245-20, o presidente agradeceu a disponibilidades dos
que sairam até onde puderam, e desejou boas vindas aos novos integrantes da
diretoria aprovados por unanimidade pela assembléia. Em segundo momento, o
presidente relatou sobre a necessidade de fazer uma corregdo no artigo trinta do
estatuto, que atualmente estd com o seguinte texto: “O Conselho Fiscal sera
constituido por 03 (dois) membros efetivos e 01 (um) membro suplente, eleitos
em conjunto com a Diretoria Executiva pelo mesmo periodo.” Tendo essas
incoeréncias nas informagdes do texto, 0 mesmo devera ser substituido pela seguinte

redacido: “Artigo trinta - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros

pelo mesmo periodo.” Na oportunidade foram indicados os nomes de Avilmar Ferreira

de Oliveira Filho RG 1155606370 SSP\BA, CPF 015.607.685-33; Rosilene Moreira

dos Santos RG 0969583320 SSP\BA, CPF 001.870.105-10; Flavio Santana Ribeiro

RG 0850894867 SSP/BA CPF 933.62662591 como tifulares do conselho fiscal e os

¢ nomes de Edivanildo Moreira de Souza, motorista RG 6622491SSP/BA, CPF
Q) 709.775.265-34; Lucielton Cardial de Oliveira, gesseiro, RG 08027807-84 SSP/BA
CPF 948.080.35-15; Vanuza Cajazeiras Domingos RG 1003805140 SSP/BA CPF
834.640.505-72, indicados como membros suplentes do respectivo conselho. As

N

¥

\l efetivos e 03 (trés) membros suplentes, eleitos em conjunto com a Diretoria Executiva
S

‘\/ indicagoes foram colocadas para apreciagao da assembléia, a qual foram aprovadas
.-’_'_.______.—-—_ - .

£ P e _-r:’?#?r%ﬁ:. 4 & 'Hn

diretor financeiro, assembléia aprovou o nome do Sr° Valmir Alves Gomes RG n°"
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por unanimidade. Por fim, o presidente agradeceu a todos os novos membros da
equipe, e disse que espera contar com a efetiva participacdo de todos, na
oportunidade, o mesmo, encerrou-se a presente assembléia, onde foi transcrita a
presente ata, que depois de lida foi assinada por todos os presentes.
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